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PSYCHOLOGUE (H/F) 

 

URTSA LOURDES 
CDI – TEMPS PARTIEL (50%) 

   

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association à but non-lucratif de parents et d’amis œuvrant pour la représentation et la 
défense des intérêts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap.  
 

L’ADAPEI crée une nouvelle unité résidentielle pour adultes avec troubles de spectre de l’autisme (URTSA) à Lourdes. 
L’unité s’adresse aux personnes adultes de plus de 16 ans, présentant des troubles majeurs du comportement : troubles du spectre 
de l’autisme associés à des troubles neuro développementaux. 
Cette unité est composée de 6 places, avec un taux d’encadrement très élevé favorisant la proximité de l’accompagnement et des 
interventions individualisées. L’équipe bénéficie d’un parcours de formation continue, avec des supervisions et des formations 
adaptées aux spécificités des TSA et TND : connaissances actuelles, PCMA, éducation structurée, particularités sensorielles, 
douleur, etc.  
 

Envie de relever un nouveau défi ? Rejoignez notre équipe starter qui vous réservera un accueil bienveillant pour préparer et 
construire ce projet ambitieux.  

 
Vos Missions : 
 

• Co construire le projet de l’URSTA. Participer à la création des outils et des protocoles d’accompagnement. Participer à 
l’organisation du service en équipe pluridisciplinaire 

• Préparer le parcours d’admission et la future intégration des personnes accompagnées (évaluation, coordination, 
accompagnement…)  

• Elaborer le projet personnalisé en équipe pluridisciplinaire. Réaliser les évaluations cliniques, et bilans réguliers.   

• Accompagner les résidents et définir les stratégies d’interventions individualisées fondées sur les RBPP. 

• Soutenir et guider les équipes sur le terrain dans la régulation des situations complexes.  

• Animer les réunions cliniques et étayer la posture professionnelle des accompagnants. 

• Favoriser et maintenir le lien de confiance avec les proches et familles. 

• Développer la coordination territoriale et promouvoir un partage d’expériences inter-URTSA. 
 

Vos compétences et qualités : 
 

• Diplôme requis : Master 2 de psychologie 

• Expérience appréciée dans l’accompagnement de personnes 
TSA et/ou situations complexes. 

• Connaissance des recommandations HAS et RBPP et des 
outils d’évaluations.  

• Qualités requises : esprit d’analyse, autonomie, adaptabilité, 
réactivité, sens de l’organisation, sens relationnel, écoute 
active 

• Compétences : maîtrise des outils d’analyse clinique, 
utilisation d’outils d’évaluation validées , démarche éthique, 
capacité à s’inscrire dans une dynamique pluridisciplinaire, 

• Posture professionnelle attendue et engagement dans un 
projet innovant 

Vos conditions d’emploi : 
 

• Convention Collective 66  

• Rémunération suivant la reprise d’ancienneté  

• Poste à mi-temps – statut cadre 

• Indemnité de 238€ bruts/mois pour un temps 
plein 

• Indemnité complémentaire : 157,20€ bruts / 
mois pour un temps plein 

• Mutuelle entreprise + avantages CSE 

• Lieu de travail : Lourdes 
 
 

 

Faites plus qu’un métier, faites la différence ! 

Poste à pourvoir dès que possible 

Poste ouvert à l’ensemble du personnel de l’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes - 
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap 

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 307 » de 
préférence par mail à l’adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier à ADAPEI des Hautes-Pyrénées – Service R. H. – 
5 avenue Foch - 65100 LOURDES  

 

mailto:candidature@adapei65.fr

