| 2 Infirmier(ere) (H/F)
adapgl/’, CDI a temps complet

Territoire des coteaux et du plateau de Lannemezan
MAS « Le Bosquet » a Montastruc

hautes-pyrénées

Recrute

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association a but non-lucratif de parents et d’amis ceuvrant pour la représentation et la
défense des intéréts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.

Le Territoire des Coteaux et du plateau de Lannemezan est composé de 'EAM « I'Espoir » et de la MAS « le Bosquet ». Ces
établissements réorganisés en poles proposent des accueils en externat, des hébergements en internat ou en accueil temporaire
avec les prestations logistiques en lien : des prestations de soins somatiques, psychiques et de rééducation fonctionnelle, des
prestations en matiere d’autonomie pour les actes de la vie quotidienne, la communication ou la sécurité et des prestations en
matiere de participation sociale.

Vos Missions :

Vous intégrerez une équipe de 9 infirmieres sur le territoire et des équipes pluridisciplinaires composées de médecins, d’un
ergothérapeute, d’une diététicienne, d’une psychologue, d’aides-soignants, d’AMP, de moniteurs éducateurs...

L'infirmier (H/F) réalise des soins infirmiers dans une démarche préventive, curative et/ou palliative, pour répondre aux besoins
de 110 adultes en situation de handicap. Il contribue a 'accompagnement des personnes accueillies dans leur parcours de soins
en lien avec leur projet personnalisé. Il intervient dans |'établissement dans le cadre d’une interdisciplinarité, de maniére
autonome et en collaboration. Il réalise également une démarche de soutien aux équipes.

A ce titre, vous aurez pour missions de :
e Assurer les actes de soins du role propre et du role prescrit

e  Evaluer une situation clinique et établir un diagnostic infirmier

e Mettre en ceuvre une politique de prévention des risques et de maitrise du risque infectieux

o Dépister et informer des risques de maltraitance, porter une démarche éthique

e  Faire preuve de disponibilité aupres des familles dans la prise en soin des personnes

e  Proposer des réponses aux besoins des personnes dans le cadre du projet personnalisé

e Accueillir les personnes remplagantes et les stagiaires et les accompagner dans leur processus de formation et
d’intégration

e Participer a la démarche d’amélioration de la qualité

Vos compétences et qualités : Vos conditions d’emploi :

e Diplédme requis: titulaire du Dipléme d’Etat e Convention Collective 66
d’Infirmier e  Rémunération suivant la reprise d’ancienneté a

e Une connaissance du secteur médico-social serait partir de 1914€ bruts / mois
appréciée notamment dans le champ de la déficience e Indemnité de 276€ bruts/mois pour un temps plein
mentale, ou du handicap e  Prime accompagnant de 50€ bruts/mois pour un

e Connaissances spécifiques : capacité a intégrer une temps plein
équipe et a travailler en interdisciplinarité, a e Mutuelle entreprise + avantages CSE
transmettre les informations a I'oral comme a I’écrit e Lieu de travail : MONTASTRUC et BONNEFONT

e Qualités requises : bienveillant ; organisé et (ponctuellement)
rigoureux ; capacités d’adaptation, de réflexion, e Organisation du temps de travail : travail en 10h et
d’observation, d’analyse, autonomie présence 1 Week-end sur 4.

= Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée !

Poste a pourvoir a compter du 1" octobre 2026.
Poste ouvert a I’ensemble du personnel de ’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes -
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 383 »
avant le 23/08/2026 de préférence par mail a I'adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier a ADAPEI des Hautes-
Pyrénées — Service R. H. — 5 avenue Foch - 65100 LOURDES .

ADAPEI des Hautes-Pyrénées
Siege Social : 5, avenue Foch — BP 215 — 65106 Lourdes Cedex

Courriel : candidature@adapei65.fr
Association reconnue d’intérét général - SIREN 775 639 008 — APE 87108
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