| 3 Agent d’entretien de
adapel? maintenance (H/F)

CDI 2 60% (91H/mois)
Recrute EAM L’Espoir - BONNEFONT

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association a but non-lucratif de parents et d’amis ceuvrant pour la représentation et la
défense des intéréts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.

Le territoire des coteaux et du plateau de Lannemezan est composé du EAM « |'Espoir » et de la MAS « le Bosquet ». Ces
établissements réorganisés en poles proposent des accueils en externat, des hébergements en internat ou en en accueil
temporaire avec les prestations logistiques en lien : des prestations de soins somatiques, psychiques et de rééducation
fonctionnelle, des prestations en matiére d’autonomie pour les actes de la vie quotidienne, la communication ou la sécurité et
des prestations en matiere de participation sociale.

Vos Missions s’articuleront de la maniére suivante :

e [Effectuer sur les équipements les travaux de maintenance préventive et corrective (peinture, électricité, plomberie...)

e Diagnostiquer et résoudre les pannes et les dysfonctionnements des équipements

e Gérer les approvisionnements (inventaires, proposition de fournisseurs, demande de devis, contréle de livraison, gestion
des délais...)

e Gérer les relations avec les fournisseurs et les prestataires externes pour la fourniture de piéces de rechange et de services
de maintenance spécialisés

e Tenir a jour les dossiers de maintenance, registres de sécurité et les rapports d’activité

e Gérer I’entretien des locaux ;

e Veiller a I'état des locaux, du mobilier, et signaler les dégradations et dysfonctionnements ;

e Assurer une surveillance, une maintenance et un suivi du parc automobile (RDV garagiste, contréle technique...)

e Assurer la tragabilité des actions sur le logiciel GAMMEO

e  Faire remonter a son supérieur hiérarchique toute anomalie ou dysfonctionnement

e Enlévement des ordures

Vos compétences et qualités : Vos conditions d’emploi :

e Titre professionnel agent de maintenance des e Convention Collective 66
batiments ou équivalent e Rémunération suivant la reprise d’ancienneté

e  Expérience significative demandée dans la e  Mutuelle entreprise + avantages CSE
maintenance et la réparation des équipements e Indemnité de 238€ bruts/mois pour un temps plein
et des infrastructures en général e Lieu de travail : Site de Bordéres sur Echez

e Habilitations électriques BR-BC a jour e Organisation du temps de travail : 35h sur 4 jours et

e Respect des personnes en situation de handicap demi

e Connaissance des normes de sécurité applicables e Déplacements sur sites rattachés au Pdle Travail

aux installations

e  Maitrise des outils informatiques

e Sens de |'organisation du travail et gestion des
priorités

e Respect des consignes et modes d’intervention

e Savoir travailler seul ou en équipe, Sens de
I’écoute et pédagogie

=% Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée !
Poste a pourvoir a compter de mars 2026.

Poste ouvert a I’ensemble du personnel de ’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes -
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 329»
avant le 09/03/2026 de préférence par mail a I'adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier a ADAPE| des Hautes-
Pyrénées — Service R. H. — 5 avenue Foch - 65100 LOURDES

ADAPEI des Hautes-Pyrénées

Siege Social : 5, avenue Foch — BP 215 — 65106 Lourdes Cedex
Courriel : candidature@adapei65.fr
Association reconnue d’intérét général - SIREN 775 639 008 — APE 87108
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