| . AMP | AES | AS (H/F)
adapgl/’, CDI a temps complet

Territoire des coteaux et du plateau de Lannemezan
Internat — unité protégée

Recrute EAM « L’Espoir » a Bonnefont

hautes-pyrénées

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association a but non-lucratif de parents et d’amis ceuvrant pour la représentation et la
défense des intéréts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.

Le territoire des coteaux et du plateau de Lannemezan est composé du EAM « I'Espoir » et de la MAS « le Bosquet ». Ces
établissements réorganisés en poles proposent des accueils en externat, des hébergements en internat ou en en accueil
temporaire avec les prestations logistiques en lien : des prestations de soins somatiques, psychiques et de rééducation
fonctionnelle, des prestations en matiére d’autonomie pour les actes de la vie quotidienne, la communication ou la sécurité et
des prestations en matiére de participation sociale.

Vos Missions :
Au sein de I'unité protégée, vous intervenez aupres des personnes vivant avec un handicap (troubles du spectre autistique et
troubles neuro développementaux) dans le respect de leurs droits et de leur pouvoir d'agir. A ce titre, vous aurez pour missions :

e l'accompagnement :

- a la santé : prévention éducation a la santé, prévention de la douleur, soins techniques et aide a la prise du
médicament en collaboration avec l'infirmier, identification des besoins en santé y compris santé mentale

- a l'autonomie : actes de la vie quotidienne, sécurité, communication y compris avec des outils adaptés en
recherchant 'adhésion et le consentement éclairés des personnes, en soutenant leur développement et leurs
compétences / capacités

- ala participation sociale dans une approche inclusive et partenariale pour que les personnes vivant avec un handicap
puissent : exercer leurs droits et notamment co-construire leur projet personnalisé, participer a leur vie sociale (loisirs,
culture...), avoir une vie familiale, affective et sexuelle...

e Des interventions logistiques afin que les personnes disposent d'un cadre de vie adapté et respectueux de leurs droits
fondamentaux : hygiene, linge, repas, transports...

e De travailler en équipe pluridisciplinaire dans une approche éthique de I'accompagnement ; de tracer vos interventions
et faire remonter les informations a I'oral et dans les logiciels dédiés, nécessaires a la sécurité, la continuité et la qualité
de I'accompagnement des personnes : événements indésirables, plaintes et réclamations...

e Vous serez le référent d’un ou plusieurs personnes vivant avec un handicap et 'interlocuteur des familles et/ou des
représentants légaux

Vos compétences et qualités : Vos conditions d’emploi :

e Dipléme requis : DE AMP/AES ou AS e Convention Collective 66

e Connaissance indispensable du handicap, TSA/TND, e Rémunération suivant la reprise d’ancienneté a
de la communication alternative et améliorée partir de 1823.03€ bruts / mois

e Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire e Indemnité de 238€ bruts/mois pour un temps plein

e Une posture bientraitante : prévention de la e  Prime accompagnant de 50€ bruts/mois pour un
maltraitance et respect de la singularité des temps plein
personnes e  Mutuelle entreprise + avantages CSE

e De connaitre et/ou de s'approprier les e Lieu de travail : BONNEFONT
recommandations HAS (RBPP), procédures et e  Organisation du temps de travail : travail par
références spécifiques roulement les week-end et jours fériés

= Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée !

Poste a pourvoir pour le 9 mars 2026

Poste ouvert a I'ensemble du personnel de I’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes -
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap

Sivous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence «322» avant
le 02/03/2026 de préférence par mail a I'adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier a ADAPEI des Hautes-Pyrénées
—Service R. H. = 5 avenue Foch - 65100 LOURDES .

ADAPEI des Hautes-Pyrénées
Siege Social : 5, avenue Foch — BP 215 — 65106 Lourdes Cedex

Courriel : candidature@adapei65.fr
Association reconnue d’intérét général - SIREN 775 639 008 — APE 87108
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