hautes-pyrénées

@ adapef> Surveillant de nuit (H/F)
) } = CDI a temps complet - Internat

W Recrute Foyer de vie d’Oursbelille

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association a but non-lucratif de parents et d’amis ceuvrant pour la représentation et la
défense des intéréts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.

Vos Missions :

Sous la responsabilité du Directeur du Péle habitat et services et du Chef de Service, dans le respect des valeurs associatives, de
la charte des droits et libertés de la personne accueillie, dans le cadre du projet personnalisé des usagers, le surveillant de nuit
doit assurer 'accompagnement des personnes en situation de handicap dans leur temps de vie nocturne ainsi que la protection
des locaux et des biens.

A ce titre, vous aurez pour mission de :

e Veiller a la protection de I'intimité et au confort des personnes

e Respecter la personnalité, la dignité, les habitudes de vie, les valeurs et I'environnement des personnes

e Accompagner la personne dans les soins, les actes de la vie quotidienne, la communication, la relation avec autrui et la
participation sociale

e Veiller a maintenir la qualité, la sécurité et I'hygiene du cadre de vie

e Assurer une continuité de service avec I’équipe de jour et effectuer les transmissions des évenements passés la nuit

e  Garantir la sécurité des personnes en faisant des rondes régulieres

o Veiller a la protection des locaux : vérifier la fermeture des portes et fenétres, interdire I'acces aux personnes
étrangeres a |'établissement

e Alerter le cadre d’astreinte pour signaler toute situation relevant de la sécurité des personnes et de |'urgence médicale

e Gérer le systeme d’alarme incendie : connaitre les protocoles a suivre en cas de situation d’urgence

Vos compétences et qualités : Vos conditions d’emploi :

e Diplome : formation de surveillant de nuit e Convention Collective 66
exigée e CDI a temps complet

e Connaitre les différents numéros d’urgence e Rémunération suivant la reprise d’ancienneté a partir
(cadre d’astreinte, SAMU, gendarmerie, ...) a de 1.823,03€ euros brut / mois pour un temps plein
utiliser selon la situation (malaise, incendie, e Mutuelle entreprise + avantages CSE
fugue, ...) e Indemnité de 238€ bruts/mois pour un temps plein

e  Faire preuve de sang-froid, d’autonomie et de o Lieu de travail : Oursbelille
réactivité

e Avoir des capacités d’adaptation, faire preuve de
patience et de disponibilité

e Avoir des notions de base relatives au handicap
et aux diverses pathologies accueillies au sein de
I’établissement

e Respecter le secret professionnel

Poste a pourvoir le 23 mars 2026

Poste ouvert a I’ensemble du personnel de ’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes -
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 320 »
avant le 20/02/2026 de préférence par mail a I'adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier 3 ADAPEI des Hautes-
Pyrénées — Service R. H. — 5 avenue Foch - 65100 LOURDES

ADAPEI des Hautes-Pyrénées
Siege Social : 5, avenue Foch — BP 215 — 65106 Lourdes Cedex

Courriel : candidature@adapei65.fr
Association reconnue d’intérét général - SIREN 775 639 008 — APE 87108
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