
ADAPEI des Hautes-Pyrénées 

Siège Social : 5, avenue Foch – BP 215 – 65106 Lourdes Cedex 

Courriel : candidature@adapei65.fr  
Association reconnue d’intérêt général - SIREN 775 639 008 – APE 8710B 

  

 

Animateur 1ère catégorie (H/F) 
CDI à temps complet 

SAVS 
 

   

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association à but non-lucratif de parents et d’amis œuvrant pour la représentation et la 
défense des intérêts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI 
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.  
 

Vos Missions : 
 
Sous la responsabilité du Directeur du territoire de TARBES, de la chef de service et en lien avec l’équipe du SAVS , l’éducateur 
spécialisé coordonne et évalue les actions éducatives pour contribuer au développement des capacités de socialisation, 
d’apprentissage, d'autonomie, d'intégration des personnes accueillies, dans une visée inclusive et d’autodétermination. Dans le 
respect des valeurs associatives, du projet associatif global, de la charte des droits et libertés de l’usager et en applicat ion du 
projet d’établissement, l’éducateur spécialisé sera notamment en charge : 
 

• D’évaluer les besoins et les capacités d'autonomie de la personne et mettre en place un accompagnement pour tout ou 
partie des actes essentiels de la vie, et un accompagnent social en milieu ouvert 

• D'identifier l'aide à mettre en œuvre et la délivrance à cet effet d'informations et de conseils personnalisés  

• D’organiser et soutenir la participation à des activités de vie quotidienne, des activités apprenantes, valorisantes et de 
socialisation  

• De fournir un appui et un accompagnement contribuant à l'insertion scolaire, universitaire et professionnelle ou 
favorisant le maintien de cette insertion 

• De soutenir les relations avec l'environnement familial et social, 

• D’assurer le suivi et la coordination des actions des différents intervenants et partenaires extérieurs 

• De collaborer avec les autres professionnels ou services impliqués dans le cadre des pratiques de réseau 

• De développer des outils spécifiques d’accompagnement et d’apprentissage en lien avec les recommandations de l’HAS 

• De s’assurer du respect des droits et des choix de la personne 
 
 
        Vos compétences et qualités : 
 

• Diplôme d’éducateur(trice) spécialisé(e) exigé ou 
équivalent (CCN 1966) 

• Facultés d’adaptation 

• Ouverture d’esprit, curiosité et capacité de 
remise en question de ses pratiques 

• Capacité d’initiative et capacité relationnelle 

• Disponibilité 

• Connaissances dans les divers champs du 
handicap et dans les troubles psychiques 

• Capacité à travailler en équipe, en réseau et en 
partenariat 
 

            Vos conditions d’emploi : 
 

•     Convention Collective 66 

•     Rémunération suivant la reprise d’ancienneté à partir    
de 1801.80€ brut/mois  

•     Prime Ségur de 238€ bruts/mois pour un temps plein 

•     Mutuelle entreprise + avantages CSE 

•     Lieu de travail : Tarbes 

•     Permis B obligatoire  
 

Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée !  

 

Poste à pourvoir le 14 avril 2025 

Poste ouvert à l’ensemble du personnel de l’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures externes - 
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap 

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 227 » 
avant le 31/03/2025 de préférence par mail à l’adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier à ADAPEI des Hautes-
Pyrénées – Service R. H. – 5 avenue Foch - 65100 LOURDES  
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