
ADAPEI des Hautes-Pyrénées 

Siège Social : 5, avenue Foch – BP 215 – 65106 Lourdes Cedex 

Courriel : candidature@adapei65.fr  
Association reconnue d’intérêt général - SIREN 775 639 008 – APE 8710B 

  

   

Chef de service Paramédical (H/F) 
 

MAS Les Cimes / Lourdes 
CDD – Temps complet 

 

 

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une Association à but non-lucratif de parents et d’amis œuvrant pour la représentation et la 
défense des intérêts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme et de polyhandicap. L’ADAPEI 
emploie plus de 700 salariés permanents et non permanents.  
 
La MAS les Cimes accompagne 49 adultes présentant divers handicaps : polyhandicap, déficience intellectuelle associés ou non à 
des troubles neuro-développementaux ( TSA..). 
 
Vos Missions : 
 

• Sous l’autorité du Directeur de l’établissement vous assurez le pilotage des services en garantissant la qualité et la 
cohérence globale des actions et projets au service des personnes accompagnées.  

• Vous êtes garant de la qualité des prestations proposées et des objectifs inscrits dans les projets personnalisés. Vous 
assurez la bonne gestion des moyens humains et matériels dans le respect du cadre législatif et réglementaire et des 
objectifs généraux du projet de territoire et du projet associatif. 

• Dans un contexte de transformation de l’offre et de réorganisation des prestations sur le territoire, vous vous inscrivez 
dans une logique de développement des prestations et d’innovation. Vous êtes garant de la dynamique de 
l’établissement en termes de participation sociale, de développement réseau, d’innovation et d’inclusion. 

• Vous assurez la gestion, animation et management des ressources humaines. 
 
Vos compétences et qualités : 
 

• Diplôme de niveau II ( Cadre De Santé , CAFERUIS...) 

• Manager confirmé 

• Rigueur méthodologique et organisationnelle ; sens de l’initiative ; capacité à interroger sa pratique et celle des 
professionnels ; qualités relationnelles et managériales confirmées. 

 
Vos conditions d’emploi : 
 

• Convention Collective 66 – statut cadre 

• Rémunération suivant la reprise d’ancienneté + indemnité Ségur 238€/mois 

• Mutuelle entreprise + avantages CSE + RTT 

• Lieu de travail : Lourdes 

• Astreintes 
 
 

- Vous appréciez le travail en équipe et êtes habitué(e) au reporting auprès de votre responsable. 

- Vous êtes curieux(se) et en recherche constante d’outils et de contenus permettant d’améliorer votre pratique professionnelle. 

- Vous disposez d’aptitudes de communication, d’écoute, d’observation et de discrétion. 

 

 Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée ! 

 

Poste à pourvoir le plus rapidement possible. 
Poste ouvert à l’ensemble du personnel de l’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures 

externes - Poste ouvert aux personnes en situation de handicap. 

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence « 184 » avant le 
15/09/2024 de préférence par mail à l’adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier à ADAPEI des Hautes-Pyrénées – 
Service R. H. – 5 avenue Foch - 65100 LOURDES  
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