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Conseiller(ère) en Economie Sociale et 
Familiale (F/H) / Educateur Spécialisé 

CDI Temps plein – Externat 
Service d’Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS) 

 
 
 

L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association à but non-lucratif de parents et d’amis œuvrant pour la 
représentation et la défense des intérêts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme 
et de polyhandicap. 
Avec une présence sur quatre bassins du département, l’ADAPEI est la première association parentale des Hautes-
Pyrénées. Elle est animée par les familles et est au service de 850 personnes en situation de handicap.  
L’ADAPEI, association dynamique, innovante, engagée et porteuse d’une politique managériale éthique et 
responsabilisante, emploie plus de 620 salariés permanents et non permanents. 
 
 
 
Vos Missions : 
Sous la responsabilité du Directeur du Territoire de Tarbes, et dans le respect des valeurs associatives, du projet 
associatif global, de la charte des droits et libertés de l’usager et en application du projet d’établissement, 
l’éducateur spécialisé sera notamment en charge : 

 Accompagner les usagers dans la réalisation de leur projet de vie pour promouvoir le travail autour de leur 
autonomie dans les différents domaines de leur vie dans une approche inclusive 

 Accompagner les usagers pour favoriser leur inclusion dans la vie sociale, professionnelle, culturelle… et pour 
maintenir ou restaurer leurs liens familiaux. 

 Intervenir auprès des usagers dans le cadre d’actions d’apprentissages dans les domaines de la vie 
quotidienne et domestique sur l’hygiène, la sécurité, la gestion de leur budget, le maintien en état de leur 
logement…, 

 Etre impliqué( e ) au sein d’une équipe pluridisciplinaire et effectue un travail de liaison rigoureux,  

 Assurer une veille concernant les prises en charge des usagers par les autorités de tarification et la mise à 
jour des orientations des usagers,  

 Participer à l’élaboration et la mise en œuvre des PPI,  

 Effectuer le reporting auprès du directeur, 

 Saisir dans l’outil informatique les données relatives aux actions éducatives engagées, 

 Décliner et déployer les principes fondamentaux de la bientraitance en éclairant la pratique quotidienne des 
professionnels, 

 S’inscrire dans la démarche qualité et la réflexion éthique de l’établissement. 
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Vos compétences et qualités : 

 Diplôme :  Conseiller en Economie Sociale et Familiale ou DEES 

 Qualités attendues : communication, écoute, organisation, aptitude au travail en équipe et à l’animation de 
réunions, respect des principes de neutralité, confidentialité et bienveillance, exemplarité et loyauté. 

 Compétences : maîtrise des outils informatiques, capacités rédactionnelle, d’analyse, esprit de synthèse, 
gestion de projets. 

 
Vos conditions d’emploi : 
 

 Convention collective 66 

 Rémunération selon ancienneté à partir de 1.862,70 € bruts / mois 

 Mutuelle entreprise + avantages CSE 

 Prime Ségur de 238€ bruts/mois pour un temps plein 

 Lieu de travail : TARBES 
 

 

- Vous appréciez le travail en équipe. 

- Vous êtes curieux(se) et en recherche constante d’outils et de contenus permettant d’améliorer votre pratique 
professionnelle.  

- Vous disposez d’aptitudes de communication, d’écoute, d’observation et de discrétion. 

 Alors n’hésitez plus et venez rejoindre une association dynamique et engagée ! 

 

Poste à pourvoir au 9 octobre 2023 

Poste ouvert à l’ensemble du personnel de l’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’aux candidatures 
externes - Poste ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

Si vous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous la référence «077» 
avant le 30 septembre 2023 de préférence par mail à l’adresse candidature@adapei65.fr ou par courrier à ADAPEI 
des Hautes-Pyrénées – Service R. H. – 5 avenue Foch - 65100 LOURDES  

Date de diffusion : 15/09/202 
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