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L’ADAPEI des Hautes-Pyrénées est une association a but non-lucratif de parents et d’amis ceuvrant pour la
représentation etladéfensedesintéréts des personnes en situation de handicap intellectuel, psychique, d’autisme
et de polyhandicap.

Avecune présence surquatre bassins du département, I’ADAPEI est la premiere association parentale des Hautes -
Pyrénées. Elleestaniméeparles familles etestau service de 850 personnesen situation de handicap.

L’ADAPEI, association dynamique, innovante, engagée et porteuse d’une politique managériale éthique et
responsabilisante, emploie plus de 620 salariés permanents et non permanents.

Vos Missions :

Accompagnement et apprentissage : actes de lavie quotidienne —communication et de relations avec autrui —
participation sociale

Participer a I’élaboration des projets personnalisés, contribuer a leur définition (objectifs -
actions/interventions - évaluation) en adéquation avec les capacités, les habiletés et les besoins des
personnes évaluées en équipe pluridisciplinaire ; a ce titre étre le référent d’un ou plusieurs projets
personnalisés et l’interlocuteur(trice) des familles et/ou des représentants |égaux

Favoriserlaparticipation sociale, lacommunication et les apprentissages parl’accompagnementd'activités
(activitésauseindeslieuxde vie, salles d’activités,al’extérieur) en référence au projet personnalisé définit
enfonction des capacités etdes besoins des personnes

Pratiquerdes ateliers de prévention a destination des personnes accompagnées

Faire remontertoutes lesinformations permettant d’apporter des ajustements nécessaires et d’assurer la
qualité d’accompagnement (transmissions orales et écrites, réunions...)

Accompagnerdansle respect des principes d’intervention de I’établissement : labientraitance, les postures
éthiques, le respect des droits et de la participation, lasécurité etlagestion durisque, laqualité
Veilleracréerun environnement adapté et chaleureux (installation et décoration des lieuxde vie)

Vos compétences et qualités :

Connaissances : handicap et vieillissement

Capacité a intégrerune équipe etatravaillereninterdisciplinarité,

Etre persévérant, structuré etrigoureux. Capacités d’adaptation, de réflexion, d’observation, d’analyse
Dipléme AMP/AES
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Vos conditionsd’emploi :

e Convention Collective 66

e Rémunération enfonctionde |’expérience apartirde 1747.20€ bruts / mois
e Prime Ségurde 238€ bruts/mois pouruntempsplein

e Mutuelle entreprise+avantages CSE

e Lieudetravail : OURSBELILLE

- Vous appréciezle travail en équipe et étes habitué(e)aureporting aupres de votre responsable.

- Vous étes curieux(se) et en recherche constante d’outils et de contenus permettant d’améliorer votre pratique
professionnelle.

- Vous disposez d’aptitudes de communication, d’écoute, d’observation et de discrétion.

=> Alorsn’hésitez plus etvenezrejoindre une association dynamique et engagée !

Poste a pourvoir au 1¢" septembre 2023.

Poste ouvert a I’ensemble du personnel de I’ADAPEI quelle que soit sa durée de travail ainsi qu’ aux candidatures
externes - Poste ouvert aux personnes ensituation de handicap.

Sivous souhaitez postuler, merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.) sous laréférence « 066 »
avant le 30 septembre 2023 de préférence par mail a I’adresse candidature @adapei65.fr ou par courrier a ADAPEI
des Hautes-Pyrénées —Service R. H. — 5 avenue Foch - 65100 LOURDES

Date de diffusion : 04/09/2023
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